
 

AVVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO 

DI N. 2 INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE  

PRESSO L’AREA TECNICA 

Scadenza: 15 gennaio 2026 

 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

Visti: 

 il C.C.N.L. 16.11.2022 del comparto Funzioni Locali – triennio 2019-2021 e in particolare gli articoli 16 e 
seguenti che disciplinano gli incarichi di Elevata Qualificazione; 

 la deliberazione del CDA n. 29 dell’11-12-2025 con la quale è stato approvato il funzionigramma dell’Ente; 
 la deliberazione del CDA n. 47 del 22-12-2025 con la quale sono state approvate le valutazioni delle 

posizioni di E.Q. 
 

In esecuzione della propria determinazione n. 42 del 29/12/2025 con la quale è stato approvato l’“Avviso 
Interno per il conferimento di n. 2 incarichi di Elevata Qualificazione presso l’Area Tecnica”. 

RENDE NOTO 

che è indetta una selezione interna per il conferimento dei seguenti incarichi di Elevata Qualificazione presso 
l’Area Tecnica: 

N. DENOMINAZIONE E.Q. 

1 Coordinamento tecnico 

1 Alta specializzazione tecnica 

 

Le suddette posizioni di Elevata Qualificazione si collocano nell’ambito dell’Area Tecnica e vi afferiscono il 
Servizio Impianti e il Servizio Programmazione d’Ambito. 

REQUISITI 

Possono presentare domanda per il conferimento dell’incarico i dipendenti con contratto a tempo indeterminato 
appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione alla data di scadenza del termine stabilito dal 
presente avviso.  

FUNZIONI E ATTIVITÀ 

Le funzioni e le competenze di ogni singola posizione di Elevata Qualificazione, definite nel funzionigramma 
dell’Ente, nonché la relativa graduazione, sono sintetizzate nel prospetto che segue: 

Denominazione 
E.Q. 

Funzioni Punteggio Fascia 

Coordinamento 
tecnico 

Impiantistica d’Ambito: impianti a 
tecnologia complessa e 

850 1 ª Fascia 



 

termovalorizzatori – 
coordinamento Area 

Alta 
specializzazione 
tecnica 

Piano d’Ambito: definizione flussi di 
rifiuti agli impianti e relativo 
monitoraggio sul sistema gestione 
rifiuti di competenza, politiche di 
gestione dei rifiuti in attuazione del 
PRUBAI - Ricerca, sviluppo e 
controllo 

750 2 ª Fascia 

 

Le due posizioni di E.Q. sono collocate in un’area priva di dirigenza. 

Alla posizione di Alta specializzazione tecnica sono delegate le funzioni della Posizione di Coordinamento 
tecnico in caso di assenza o impedimento di quest’ultima. 
 
DURATA DELL’INCARICO 

Gli incarichi di Elevata Qualificazione sono conferiti per un periodo non superiore a tre anni, eventualmente 
rinnovabili, ai sensi del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022. Nel periodo transitorio intercorrente tra la 
cessazione dell’incarico e le nuove nomine, l’incaricato continua a svolgere le funzioni in regime di prorogatio 
per un periodo massimo di 45 giorni.  

TRATTAMENTO ECONOMICO 

Ai sensi di quanto previsto dalla deliberazione del CDA n. 47 del 22-12-2025, e a seguito di pesatura effettuata 
dal nucleo di valutazione giusta verbale del 20-12-2025, alle posizioni di Elevata Qualificazione dei Servizi 
“Impianti” e “Programmazione d’Ambito” verrà corrisposto il seguente salario accessorio:  

SERVIZIO/DENOMINAZIONE 
E.Q. 

VALORE 
RETRIBUZIONE DI 

POSIZIONE 

VALORE RETRIBUZIONE 
DI RISULTATO 

Coordinamento tecnico Euro 18.000,00=  Euro 3.596,40 

Alta specializzazione tecnica Euro 16.850,00=  Euro 3.366,63 

 
La retribuzione di risultato è determinata in base agli obiettivi assegnati e ai risultati ottenuti, rilevati secondo 
le modalità previste dal Sistema di valutazione della performance vigente nell’Ente. 

 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di ammissione, debitamente sottoscritta, deve essere redatta in carta semplice sul modello 
allegato (allegato A), corredata della fotocopia di un documento di identità in corso di validità, del curriculum 
vitae in formato europeo, anch’esso debitamente sottoscritto, e della dichiarazione di insussistenza di cause 
di inconferibilità ed incompatibilità (allegato B).   

La mancata sottoscrizione, comporta l’esclusione dalla selezione.  

La domanda deve essere presentata al Protocollo di A.R. Piemonte entro il 15 gennaio 2026 alle ore 16.00. 
Tutte le informazioni e i dati personali dei candidati verranno utilizzati al solo scopo dell’espletamento delle 
operazioni di valutazione, garantendo la massima riservatezza dei dati e dei documenti forniti e la possibilità 



 

di richiederne gratuitamente la rettifica o la cancellazione al responsabile del procedimento, conformemente a 
quanto stabilito dalle norme in materia di trattamento dei dati e privacy.  

CONFERIMENTO INCARICO 

L’incarico verrà conferito con atto scritto e motivato dal Presidente, sulla base dei seguenti criteri di valutazione 
(come da scheda allegata al Regolamento per la disciplina degli incarichi di E.Q.): 

a. requisiti culturali; 
b. esperienza professionale acquisita; 
c. attitudini professionali. 

 

VALUTAZIONE E REVOCA DELL’INCARICO 

La valutazione ed eventuale revoca degli incarichi di cui al presente atto è disciplinata dal vigente Regolamento 
per la disciplina degli incarichi di E.Q. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia al vigente Regolamento di 
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, alle norme vigenti in materia (D.Lgs. 165/2001), al Contratto Collettivo 
Nazionale di Lavoro e ai Contratti Collettivi Decentrati Integrativi.  

Il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Federica Canuto (tel. 011 19681908). 

Il presente Avviso è disponibile sul sito internet dell’Ente nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente.  

Torino, lì 29 dicembre 2025                     

Il Funzionario Responsabile 

Dott.ssa Federica Canuto 

(f.to in originale) 

 


