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 Determinazione n. 34  del 8/11/2022 

 
OGGETTO: SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO EX D.LGS 81/08. CORSO DI AGGIORNAMENTO PER 

ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI. 
 (U.I. Euro 140,00).  

 
IL SEGRETARIO 

     

PREMESSO CHE: 

- il D.lgs. 81/2008 “Testo Unico sulla sicurezza” prevede che il datore di lavoro debba “designare 
preventivamente i lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta 
antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di 
primo soccorso e, comunque, di gestione dell'emergenza”; il decreto citato, inoltre, prevede all’art. 37 che 
tali lavoratori ricevino un'adeguata e specifica formazione e un aggiornamento periodico; 

 
- sono stati designati quali addetti alla attuazione delle misure di prevenzione incendi i dipendenti di ATO-R 

ing. Palma Urso e ing. Vita Tedesco, e che le stesse hanno svolto un primo corso di formazione nel mese 
di giugno 2009 a norma dell’art. 37 del D.lgs. 81/2008 – Corso ai sensi del DM 10 marzo 1998 per attività 
a rischio di incendio basso, e corso di aggiornamento con periodicità triennale;  
 

- la suddetta designazione è stata confermata alle medesime dipendenti da ultimo con nota del Segretario 
di ATO-R in data 28/10/2022.  
 

CONSIDERATO CHE, si rende necessario, trascorso un triennio dall’ultimo aggiornamento (dicembre 2019), 
procedere ad un aggiornamento del corso di formazione ai dipendenti addetti alla attuazione delle misure di 
prevenzione incendi, da svolgere entro la fine del 2022. 

 
Visto il corso di aggiornamento promosso da API Formazione s.c.r.l., con sede a Torino in Via Pianezza, 123, 
che si svolgerà il giorno 23 novembre p.v., della durata complessiva di 2 ore, di importo pari a € 70,00= a persona, 
come da informativa presente suo sito della società, ritenuto conforme alle disposizioni normative e congruo 
rispetto alle esigenze dell’ATO-R. 
 
RILEVATO CHE trattandosi di fornitura di servizi di importo inferiore ai €40.000,00 per l’affidamento e la relativa 
forma contrattuale trovano applicazione le disposizioni contenute nell’art. 36 comma 2 lettera a) e nell’art.32 
comma 14 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. 
 
VISTI: 

- il regolamento per la disciplina dei contratti e delle spese in economia approvato dall’Assemblea di ATO-R 
con deliberazione n. 12 del 18/12/2007 ed in particolare la lettera c) del comma 3 dell’articolo 20, che 
consente l’affidamento in economia;  

- l’art. 36 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei contratti pubblici"; 
- l’articolo 14, comma 10 , della L.24 dicembre 1993, n. 537 che prevede un regime di esenzione da Iva, per 

i corrispettivi versati dagli enti pubblici a fronte dell’esecuzione di corsi di formazione e aggiornamento. 
 
RITENUTO CHE la spesa totale, pari a € 140,00=  possa trovare applicazione sul Bilancio di previsione finanziario 
per il triennio 2022-2024, esercizio finanziario 2022, Missione 01 Programma 10 Titolo 1 Macroaggregato 03, cap. 
126/1 “Acquisto di servizi per formazione obbligatoria”. 
 
RICHIAMATI  
- la Determinazione dell'AVCP n. 4 del 7 luglio 2011, che al paragrafo 3.9 precisa che “ … la mera 

partecipazione di un dipendente di una stazione appaltante ad un seminario o ad un convegno non integra la 
fattispecie di appalto di servizi di formazione” e che pertanto, non configurandosi come appalti di servizi, per 
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l’acquisto di un corso a catalogo non è necessario transitare dalle Centrali di Committenza (nazionale o 
regionale), né è prevista la richiesta del CIG; 

- l’art.332, comma 5, del regolamento D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 che prevede nei casi di affidamento in 
economia che “Le stazioni appaltanti possono procedere, in qualsiasi momento, alla verifica del possesso dei 
requisiti dichiarati dall’operatore economico affidatario”. 

 
ACQUISITO d’ufficio il Certificato di regolarità contributiva da parte dell’Inps (DURC) mediante accesso al sistema 
DURC on line, per la API Formazione s.c.r.l., con sede a Torino in Via Pianezza, 123 C.F. 06398260015, con 
scadenza di validità prevista per la data del 3/02/2023. 
 
VISTO il vigente Regolamento di contabilità. 
 
VISTO il D. Lgs. 18.8.2000, n. 267. 
 
ATTESO CHE la competenza all'adozione del presente provvedimento spetta al Dirigente ai sensi dell'art. 107 del 
Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/8/2000 n. 267. 
 
Vista la Determinazione n. 22 del 20/05/2019 di attribuzione dell’incarico di Posizione Organizzativa con le relative 
funzioni alla stessa assegnate e la Determinazione di rinnovo n. 23 del 19/05/2022. 
 
Sentito il Segretario, che ai sensi dell’art. 26 dello Statuto, è il responsabile dell’amministrazione generale 
dell’ente. 
 
In esecuzione della deliberazione del CDA n. 9 del 06/06/2022 di approvazione del PIANO ESECUTIVO DI 
GESTIONE 2022-2024. 

 
DETERMINA 

 
1. di autorizzare, per le motivazioni di cui in premessa, l’ing. Urso Palma e l’ing. Tedesco Vita Rosaria, in 

qualità di “Addette alla attuazione delle misure di prevenzione incendi” alla partecipazione al corso di 
aggiornamento promosso dall’ API Formazione s.c.r.l., con sede a Torino in Via Pianezza, 123, C.F. 
06398260015, che si svolgerà il giorno 23 novembre p.v., della durata complessiva di 2 ore, di importo 
pari a € 70,00= a persona, per un importo complessivo pari a € 140,00= (IVA esente); 

2. di procedere, pertanto, all’iscrizione delle due dipendenti dell’ente al corso di aggiornamento di cui sopra; 
3. di impegnare pertanto a favore della API Formazione s.c.r.l., con sede a Torino in Via Pianezza, 123, 

C.F. 06398260015, la spesa complessiva derivante dal presente provvedimento di € 140,00= (IVA 
esente), sul Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2022-2024, esercizio finanziario 2022, 
Missione 01 Programma 10 Titolo 1 Macroaggregato 03, cap. 126/1 “Acquisto di servizi per formazione 
obbligatoria”; 

4. di dare atto che si procederà alla liquidazione dell’importo dovuto a ricevimento della fattura elettronica. 
 

 
Per il Segretario  

Il Responsabile di Posizione Organizzativa 
Dott.ssa Federica Canuto 

(f.to in originale) 
 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4 del D.Lgs 267/2000)  
     
Torino, 8/11/2022 

 
Per il Segretario 

Il Responsabile di Posizione Organizzativa  
Dott.ssa Federica Canuto 

(f.to in originale) 


