ORIGINALE

ASSOCIAZIONE D'AMBITO TORINESE PER IL GOVERNO DE RIFILTI

Determinazione n. 35 del 29/11/2023

OGGETTO: BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025 — VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA | CAPITOLI
APPARTENENTI AL MEDESIMO MACROAGGREGATO ALL’INTERNO DELLO STESSO
PROGRAMMA E DELLA STESSA MISSIONE, Al SENSI DELL’ART. 175, COMMA 5-
QUATER, LETTERA A), DEL D.LGS. 267/2000.

IL FUNZIONARIO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

PREMESSO CHE con deliberazione n. 6 del 20/04/2023, I'’Assemblea di ATO-R ha approvato il Bilancio di
previsione 2023-2025 e relativi allegati.

DATO ATTO CHE:

e il D.L. n.145/2023 ha previsto per le amministrazioni di cui all'art. 48. Comma 2, del D.Lgs 165/2001,
tra cui rientra anche ATO-R, la possibilita di erogare al proprio personale dipendente a tempo
indeterminato gli anticipi contrattuali, a valere sul 2024, con gli stipendi del mese di dicembre 2023;

e con Delibera n. 16 del 28/11/2023, il CDA di ATO-R ha dato mandato al Segretario del’Ente, di
effettuare le opportune attivita contabili al fine di procedere all’erogazione degli anticipi contrattuali di
cui alla sopra citata norma;

DATO ATTO INOLTRE CHE il Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2023 di ATO-R, con
riferimento al Programma 10 Macroaggregato 01 relativo alle spese di personale, risulta capiente per la
spesa in oggetto, sulla base dei primi conteggi effettuati dagli uffici ai sensi del comma 1 del citato art. 3 del
Decreto Legge n. 145/2023.

RAVVISATA, tuttavia, in attesa che vengano predisposti dalla societa ALMA SPA, affidataria per 'anno 2023
dei servizi di elaborazione degli stipendi dei dipendenti di ATO-R, gli opportuni calcoli puntuali per
'erogazione degli anticipi contrattuali, la necessita di apportare una variazione al Bilancio 2023-2025,
esercizio finanziario 2023, tra i capitoli ricadenti nella medesima codifica di “missione-programma-titolo-
macroaggregato”, dell'importo pari a €10.000,00, come segue:

ESERCIZIO 2023, PARTE SPESA, Missione 1, Programma 10, Titolo 1, Macroaggregato 1:

e Variazione in aumento per Euro 10.000,00 del capitolo 122/2 “Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato”, contestuale variazione in riduzione per Euro 10.000,00 del
capitolo 122/6 “Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato”,

come riportato nell’allegato sottolo la lettera A) al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

DATO ATTO CHE tali variazioni non determinano una modifica degli equilibri del Bilancio di previsione 2023-
2025.

Richiamato I'art. 175, comma 5-quater, lettera a), del D,Lgs. 267/2000 secondo cui nel rispetto di quanto
previsto dai Regolamenti di contabilita, i responsabili della spesa o, in assenza di disciplina, il Responsabile
finanziario, possono effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio le variazioni compensative del piano
esecutivo di gestione fra capitoli di entrata della medesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo
macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti
correnti, i contribuiti agli investimenti, ed ai trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della
Giunta.

RILEVATO CHE ai sensi dell’art. 239, comma 1, lettera b), numero 2), del D.Lgs. 267/2000, non &
necessario acquisire, per le variazioni di Bilancio attribite alla competenza del Responsabile finanziario e dei
Dirigenti, il parere dell’'Organo di Revisione.

VISTI il D.Lgs. 267/2000, il D.Lgs, 118/2011 e il D.Lgs. 126/2014.



Atteso che la competenza all'adozione del presente provvedimento spetta al Dirigente ai sensi dell'art. 107
del Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Vista la Determinazione n. 22 del 20/05/2019 di attribuzione dell'incarico di Posizione Organizzativa con le
relative funzioni alla stessa assegnate e la Determinazione di rinnovo n. 23 del 19/05/2022.

Sentito il Segretario, che ai sensi dell’art. 26 dello Statuto, € il responsabile dellamministrazione generale
dell’ente.

In esecuzione della deliberazione di CDA n. 6 del 15/05/2023 di approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione 2023-2025.

DETERMINA

1. Di apportare, per le motivazioni indicate in premessa, al Bilancio 2023-2025, esercizio finanziario
2023, tra i capitoli ricadenti nella medesima codifica di “missione-programma-titolo-macroaggregato”,
dell'importo pari a €10.000,00, come segue:

ESERCIZIO 2023, PARTE SPESA, Missione 1, Programma 10, Titolo 1, Macroaggregato 1:
Variazione in aumento per Euro 10.000,00 del capitolo 122/2 “Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato”, contestuale variazione in riduzione per Euro 10.000,00 del
capitolo 122/6 “Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato”,

come riportato nell’allegato sottolo la lettera A) al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale.

2. Di dare atto che, per effetto di tali variazioni, il Bilancio del corrente esercizio non subisce variazioni
negli equilibri e presenta pareggio finanziario.

3. Di dare atto che, ai sensi dell'art. 239, comma 1, lettera b), numero 2), del D.Lgs. 267/2000, le
variazioni di Bilancio attribuite alla competenza del Responsabile finanziario e dei Dirigenti non
necessitano del parere dell’Organo di Revisione.

Il Funzionario di Elevata Qualificazione
Dott.ssa Federica Canuto
(f.to in originale)

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4 del D.lgs. 267/2000)

Torino, 29/11/2023

Il Funzionario di Elevata Qualificazione
Dott.ssa Federica Canuto
(f.to in originale)
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Allegato A




