ASSOCYAZIONE & AMBITO TORINESE PER 1L GOVERNG DI RSN

Deliberazione CDA n. 3 del 17/02/2014

OGGETTO: CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNI 2013 — 2014. INCREMENTO DI SERVIZI E/O
ATTIVAZIONE DI NUOVE ATTIVITA’ PER L’ANNO 2014.

L. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

~ 1 vigenti Contratti Collettivi Nazionali del Comparto Regioni Autonomie Locali, ed in particolare gli artt. 15
e 17 del CCNL del'1/4/1999, disciplinano le modalita di quantificazione delle risorse per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita e il loro utilizzo, e gli artt. 31 e 32 del CCNL del
22/01/2004 modificano la struttura del fondo per la produttivita collettiva e il miglioramento dei servizi:

- In data 24/3/2011 é stato sottoscritto il Contratio Decentrato Integrativo - parte economica 2011-2012 per
il personale dipendente di ATO-R, approvato dal CDA con deliberazione n. 13 del 30-3-2011.

- L’art. 16 comma 1 lett. b) del Decreto-lL.egge 6 luglio 2011, n. 98 recante “Disposizioni urgenti per la
stabilizzazione finanziaria” prevede la proroga fino al 31.12.2014 delle disposizioni che limitano la crescita
dei trattamenti economici, anche accessori del personale delle P.A.

- Alla luce della previsione normativa sopra citata, con propria deliberazione n. 2 del 06/03/2013 & stata
estesa l'efficacia del Contratto Decentrato Integrativo - parte economica 2011-2012 per il personale
dipendente di ATO-R anche al biennio 2013-2014, fatta salva nuova contrattazione integrativa che
dovesse eventualmente intervenire in caso di scioglimento dellente e passaggio dei dipendenti alla
nuova Conferenza d’Ambito.

- Con la medesima deliberazione si & tuttavia aggiornato 'Allegato A del predetio Contratto recante
*Incremento di servizi e/o attivazione di nuove attivita” con riferimento alanno 2013,

CONSIDERATO CHE la L.R. Piemonte n. 7 del 24 maggio 2012 ha stabilito lo scioglimento di ATO-R entro la fine
di agosto 2013 con il subentro nella titolarita dei rapporti giuridici da parte della nuova Conferenza d’Ambito che la
norma istituisce. Ad oggi, il passaggio di competenze al nuovo Ente non ha ancora avuto attuazione.

RITENUTO pertanto:

- di aggiornare anche per 'anno 2014 'Allegato A del predetto Contratto recante “incremento di servizi e/o
attivazione di nuove attivita”, come da documento allegato al presente afto sotto il numero 1) per farne
parte integrante e sostanziale.

- di impegnare la spesa derivante dal presente provvedimento con riferimente all'esercizio finanziario 2014,
pari ad euro.8.070,00, oltre contributi a carico dellEnte e IRAP.

Visti | Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni — Autonomie Locali vigenti;

Visto il parere del Revisore dei Conti dellente, allegato al presente atto sotto il numero 2) per fame parte
integrante e sostanziale.

Acquisito it parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile ai sensi deil'art. 49 comma 2 del Testo
Unico suddetto.

Atteso che il numero di voti richiesti per 'adozione della presente deliberazione & stabilito dallart. 20 dello Statuto
Consortile;



Preso atto della seguente votazione:

Presenti Assenti

Foietta Paolo

Caltagirone Diego

Casotti Gianluigi

Massimino Giuseppe

Rossi Maurizio

KX XXX

Presentin. 5
Assentin. 0

Non

partecipanti al voto n. 0

Astenutin. 0
Votantin. 5
Favorevolin. 5
Contrarin. 0

it Consiglio di Amministrazione, all'unanimita dei presenti

1.

DELIBERA

Di aggiornare 'Allegato A del Contratto Decentrato Integrativo vigente presso ATO-R recante “incremento
di servizi e/o attivazione di nuove attivita” con riferimento allanno 2014, come da documento allegato al
presente atto sotto il numero 1), per farmne parte integrante e sostanziale, fatta salva nuova contrattazione
integrativa che dovesse eventualmente intervenire in caso di scioglimento dellente e passaggio dei
dipendenti alla nuova Conferenza d’Ambito.

Di dare atto che la spesa per 'anno 2014 derivante dal presente provvedimento, vale a dire dallAllegato
A del Contratto Decentrato Integrativo, & pari a € 6.070,00, oltre contributi a carico dellEnte e IRAP e
trova copertura nello strumento di programmazione annuale delfente, nei capitoli di spesa dedicati al
personale.

Di dare atto che la spesa complessiva derivante dal Contratio Decentrato Integrativo & la medesima di
quella sostenuta nel biennio 2011-2012, nonché nel 2013, e pari a € 37.326,43;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile con succeséi\ya votazione separata,
espressa e favorevole di tutti gli intervenuti. L

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell'art. 49 comma 1 del Testo
Unico delle leggi suli'Crdinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 78/08/2009 n. 267.

i Responsabzge d; Posizione Organizzativa
Dott.ssa Fedencié CANUTO




Allegato 1)

INCREMENTO DI SERVIZI E/O ATTIVAZIONE DI NUOVE ATTIVITA
Il Fondo, prevede compensi per lincremento dei servizi e la prosecuzione delle nuove attivita gia attivate
nellanno 2012,
Le nuove attivita che si intendono portare avanti nell’'anno 2014 sono le seguenti:
- L’ indagine conoscitiva sulla gestione dei rifiuti sanitari in provincia di Torino si pone ['obiettivo
di approfondendo in particolare i seguenti aspetti:
inguadramento normativo;
quantitativi e tipologie di rifiuti prodotti;
principali modalita di smaltimento;
costi del servizio di raccolta e smaltimento.

?

® e 9

Se tale attivith fosse svolta da consulenti esterni, richiederebbe un impegno finanziario di
circa 20.000,00 euro annui per tre mesi di lavoro, pari a 500 ore circa.

Con lapporto di professionalita interne possono essere destinate al Fondo euro 3.070,00
annui cosi determinati:

PERSONALE CATEGORIA | COSTO N. ORE COSTO
DEDICATO ORARIO DEDICATE TOTALE
ANNUO
EROGATO
{(arrotondato)
2 unita D €13,24 400 € 3.070,00

- Nel corso del 2014 si svolgera la procedura di c.d. gara a doppio oggetio relativa alle societa
CIDIU Servizi S.p.A. e Pegaso 03 ed ai servizi/rami aziendali descritti nellaccordo stipulato
tra le parti. Attraverso tale procedura di gara le due societa interessate si aggregheranno in
un unico polo societario in cui verranno conferiti i rami aziendali relativi ai servizi di gestione
dei rifiuti del territorio, o parte di essi, e verra ceduto ad un unico pariner operativo industriale
il 49% delle quote della costituenda societa e affidato lo svolgimento dei relativi servizi. In
esito alla gara, la Societa unica risultera affidataria dei servizi di gestione dei rifiuti sui territori
coinvolti, sulla base di un Contratto di Servizio con i Consorzi di riferimento, per almeno 20
anni, termine idoneo a garantire la realizzazione del piano industriale e F'ammortamento degli
investimenti effettuati. Ai fini della procedura di gara di cui sopra, € in corso la stipula di una
Convenzione tra ATO-R, COVAR 14 e CADOS per procedere all'esercizio associato di
funzioni tra amministrazioni pubbliche, attraverso la costituzione di un Ufficio Comune
composto dai dipendenti delegati delle future Stazioni Appaltanti. La procedura vede,
pertanto, impegnate alcune delle figure professionali operanti all'interno dellEnte. Se tale
attivita fosse svolta interamente da consulenti esterni, richiederebbe un impegno finanziario di
circa 60.000,00 euro annui per sei mesi di lavoro, con un impegno pari a 800 ore circa.

Con l'apporto di professionalita interne possono essere destinate al Fondo euro 3.000,00
annui cosi determinati:

PERSONALE | CATEGORIA | COSTO N. ORE COSTO

DEDICATO ORARIO | DEDICATE TOTALE
ANNUO
EROGATO
(arrotondato)

1 unita c €12,17 350 € 1.500,00

1 unita D €13,24 300 £€ 1.500,00

TOTALE 650 € 3.000,00




ALLEGSTO 4

AT - B
17 FER. 9nus
) Prot. n.__FOd g,
VERBALE DEL REVISORE DEI CONTIN. 37 DEL 1702200 ——

L’anno duemilaquattordici, addi diciassette del mese di febbraio alle ore 11,00 presso la sede di

ATO-R in Torine, Via Pio VII n. 9 & presente la Dott.ssa Federica Canuto

Premesse che

- i vigenti Contratti Collettivi Nazionali del Comparto Regvioni Autonomie Locali, ed in
particolare gli artt. 15 e 17 del CCNL dell’1/4/ 1999, disciplinano le modalita di
quantificazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita e il loro utilizzo, e gli artt. 31 ¢ 32 del CONL del 22/01/2004 modificano Ia
struttura del fondo per la produttivita collettiva e il miglioramento dei servizi;

- in data 24/3/2011 ¢ stato sottoseritto il Contratto Decentrato Integrativo - parte economica
2011-2012 per il personaié dipendente di ATO-R, approvato dal CDA con deliberazione n. 13
del 30-3-2011,

- Tart. 16 comma [ lett. b) del Decreto-Legge 6 luglio 2011, n. 98 recante “Disposizioni urgenti
per la stabilizzazione finanziaria” prevede la proroga fino al 31.12.2014 delle disposizioni che
limitano la crescita dei trattamenti economici, anche accessori del personale delle P.A.

- la L.R. Piemonte n. 7 del 24 maggio 2012 aveva stabilito lo scioglimento di ATO-R entro la
fine di agosto 2013 con il subentro nella titolarita dei rapporti giuridici da parte della nuova
Conferenza d’Ambito che la norma istituisce. La nuova Conferenza d’Ambito, entro novanta
giorni dalla data di sottoscrizione della convenzione istitutiva, deve valutare e approvare la
proposta di conferimento delle pésizioni relative al personale ¢ delle posizioni attive e passive
oggi in capo ad ATO-R. Ad oggi il passaggio di competenze al nuovo Ente non ha ancora

avuto attuazione.

I Revisore dei Conti

- richiamata la delibera del CDA di ATO-R n. 2 del 6 marzo 2013, che estende Pefficacia del
Contratto Decentrato Integrativo - parte economica 2011-2012 per il personale dipendente di !’\
ATO-R anche al biennio 2013-2014, fatta salva nuova contrattazione integrativa che dovesse §\L
eventualmente intervenire in caso di scioglimento dell’ente ¢ passaggio det dipendenti alla \

nuova Conferenza &’ Ambito, &




- csaminata la bozza di delibera da presentare al prossimo CDA di ATO-R che prevede
Paggiornamento dell’ Allegato A del predetto Contratto: "‘Iﬂcremenia di servizi e/o attivazione
di muove attivita”, con riferimento all’anno 2014;

~ visto ¢ richiamato integralmente il precedente parere positivo di questo Organo di Revisione
sul Contratto Integrativo decentrato per gli anni 2011 - 2012, n. 16 del 30.03.2011;

- visto il Contratto Collettive Nazionale di Lavoro sottoscritto in data 1° aprile 1999, ed in
particolare [’art.5, comma 3, come sostituito dall’art. 4 del CCNL 22.01.2004, che assegna
all’Organo di Revisione dei conti il controllo sulla compatibilitd della contrattazione collettiva

decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri;
considers

al fini dei vincoli di bilancio, i costi, quali contemplati per I’attribuzione delle risorse finanziatie
per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita al personale dipendente
dell’Ente per 'anno 2014, compatibili con le risorse stanziate e disponibili. L’erogazione del
fondo, la cui composizione rientra per intero nella fattispecie previste dall’art. 15 del CCNL
1.4.1999, deve per altro essere preceduta dalla puntuale verifica delle condizioni dettate dal
Contratto Decentrato e deve tenere nella debita considerazione i chiarimenti forniti dall’ Agenzia
per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni (ARAN), specie in materia di
risorse aggiuntive di cui all’art. 15, comma 5, (Parere 31,13 in data 28 settembre 2004) per i

processi di riorganizzazione dei servizi,

Torino, 17 febbraio 2014




