VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI N. 2 DEL 30.09.2019

L’anno duemiladiciannove, addi 30 del mese di settembre, la sottoscritta Dott.ssa Gabriella
NARDELLI, Revisore Unico di ATO-R, procede alla redazione del parere sulla proposta di
costituzione e utilizzo delle risorse del Contratto Collettivo Decentrato per ’anno 2019,
esaminato anche nei giorni precedenti, ai sensi dell’art. 239 del d.Igs. n. 267/2000.
IL REVISORE DEI CONTI
esaminata la determinazione del segretario n. 32 del 13.09.2019 afferente alla quantificazione
del fondo di cui all’art. 67 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (di seguito anche
CCNL) del 21.05.2018 del comparto funzioni locali;
tenuto conto di quanto previsto dall’art. 23, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 nella parte in cui
prevede che “/...] a decorrere dal 1° gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di
ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, non pué superare il corrispondente importo determinato per l'anno
a6 f..]%
esaminata 1ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2019 per il personale
dipendente, non appartenente all’Area Dirigenziale, siglata in data 27 settembre 2019,

comportante la costituzione del fondo per I’anno 2019 di cui all’art. 67 del CCNL 21.05.2018 e,

ove compatibili, ai sensi dell’art. 71 del suddetto CCNL, di cui ai Contratti Collettivi Nazionali

di Lavoro dell’1.04.1999, del 22.01.2004, del 09.05.2006 e del 31.07.2009 in misura pari a euro
37.162,88 di cui euro 20.746,88 dovuti a risorse stabili ed euro 16.416,00 dovuti a risorse
variabili, insieme con I’individuazione degli istituti contrattuali di erogazione del fondo stesso;

esaminate la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria prodotte dal Segretario in
data 27 settembre 2019, dalle quali risultano la piena copertura finanziaria per il finanziamento
delle retribuzioni di cui sopra e la puntuale descrizione degli istituti contrattuali contemplati

nell’accordo decentrato;

visti gli artt. 40, commi 3-quinquies e 3-sexies, € 40-bis del D.Lgs. 165/2001, che prevedono

rispettivamente da parte dell’organo di controllo la certificazione sulla relazione tecnico-finanziaria

e sulla relazione illustrativa e il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva

integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con

particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla

corresponsione dei trattamenti accessori;



considera
ai fini dei vincoli di bilancio, i costi, quali contemplati per I’attribuzione delle risorse finanziarie per
le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita al personale dipendente di ATO-R
per I’anno 2019, compatibili con le risorse stanziate e disponibili. L’erogazione del fondo, la cui
composizione rientra per intero nelle fattispecie previste dall’art. 67 del CCNL 21.05.2018, deve
peraltro essere preceduta dalla puntuale verifica delle condizioni dettate dal Contratto Decentrato e
deve tenere nella debita considerazione i chiarimenti forniti dall’Agenzia per la rappresentanza
negoziale delle Pubbliche Amministrazioni (ARAN), specie in materia di risorse aggiuntive di cui
all’art. 67, commi 3, lett. h), e comma 6, per i processi di riorganizzazione dei servizi,

certifica
anche sulla scorta della relazione illustrativa e della relazione tecnico-finanziaria, prima citate, che
gli oneri contemplati nella ipotesi di integrazione al Contratto Collettivo Decentrato Integrativo

sono tutti ricompresi nei disposti dell’art. 67 del CCNL 21.05.2018 e successive modifiche e

integrazioni.
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