ASSOC!AZ!O‘JE D’ AMBITO TDRINESE PEﬁ L GOVHWO DB RIFUTI

Determinazione n. 19 del 10/04/2019

OGGETTO: POSIZICNE ORGANIZZATIVA AREA AMMINISTRATIVA. INCARICO ALLA DOTT. SSA
FEDEFICA CANUTO. PROROGA EX ART.13 COMMA 3 DEL CCNL 2018. :

IL SEGRETARIO

PREMESSO CHE: . ,

- Con determinazione n. 1 del 17/01/201¢ & stata confermata, per il periodo transitorio di 15 mesi come stabilito
dalla nuova L.R n. 1 del 10/1/2018, I'as segnazione della Posizione Organizzativa dell’Area Amministrativa alla
dott.ssa Federica Canuto, Responsabile Amministrativo, categoria D, oggi posizione economica D5, assegnata
al Servizio Giuridico Amministrativo con e relative deleghe gia esistenti in capo alla stessa.

- Lart. 13 comma 3 del CCNL sottosciitto in data 21 maggio 2018 prevede: “3. Gli incarichi di puosizione
organizzativa di cui all’art.8 del CCNL d3/ 31.3.1999 e all’art. 10 del CCNL del 22.1.2004, gia conferiti € ancora

.in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla definizione - del nuovo- assetto delle fosizioni
organizzative, successivo alla determinz zione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1
dell’art 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL”

DATO ATTO CHE la Conferenza d’Ambito regionale prevista dall’articolo 10 della Legge regionale 10 yennaio
2018 n. 1 non risulta ancora costituita entro il termine previsto di 15 mesi, non risultando completata sul territorio
regionale la costituzione dei ConsorZI di Area vasta

VISTO lart. 40 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, sull’accesso agli impieghi e sulle
modalita concorsuali il quale prevede che “il Segretario o il Direttore Tecnico, ciascuno per quanto di propria
“competenza, individuano ... le posizioni organizzative, caratterizzate da elevato grado di autonomia gest/onale e.
. organizzativa ovvero e/evata autonomia.ed esperienza, secondo quanto previsto dal contratto collettivo. nazionale
~di lavoro....II titolare di Posizione Organizzativa adotta ed emana gli atti ed i provvedimenti allo stesso attribuiti
dalla legge e dai regolamenti; indirizza e coaordina I’attivita del personale assegnato al settore. Svolge ogni attivita,

- diretta, indiretta o strumentale, richiesta dalla funzione di responsabilita attribuita Il titolare. di .Posizione
Organ/zzatlva & responsabile dell’efficienza-e dell eff/cace assolvimento delle att/wta cui e preposto e al
ragg/unglmento degli ob/ett/w assegnati”.- - ‘ :

RITENUTO pertanto, di:

- prorogare, ex art.13 comma 3 del CCNL 2018 citato, sino al 21 maggio 2019, nelle more della definizione del
nuovo assetto delle posizioni organizzative in corso presso I'ente, I'assegnazione della Posizione Organizzativa
dellArea Amministrativa alla dott.ssa Federica Canuto, Responsabile Amministrativo, categoria D, oggi
posizione economica D5, assegnata al Siervizio Giuridico Amministrativo, di cui alla propria determinazione n. 1
del 17/01/2018.

- confermare le deleghe gia esistenti e le relative indennita di posizione e di risultato in capo alla Posizione
Organizzativa citata. .

DATO ATTO CHE la spesa derivante dal presente provvedimento, che ammonta per 'anno 2019 a complessivi
Euro 20.382,00 e suddivisi nel seguente modo:

a. Euro 12.000,00 per la retribuzione di posizione;

b. "Euro 3.000,00 per I'indennita di risultato;

c. Euro 4.107,00 per le quote relative agli oneri previdenziali e assistenziali (INPDAP, INADEL,

INAIL);

d. - Euro 1.275,00 per le quote relative all'IRAP. ‘
trova gia copertura sul Bilancio di previsio e 2019-2021, esercizio finanziario 2019, Missione 01, Programma 01,
Titolo 1, Macroaggregato 1 per €19.107,0( e Macroaggregato 2 per €1.275,00".

Visto il D.lgs. 18/8/200C n. 267 e s.m.i.



Visto il D.Ig 5. 30/3/2001 n. 165 e s.m.i.

Atteso che .Ia competenza all'adozione del presente provvedimento spett: al Dirigente ai sensi dell'art. 107 del
Testo Unicc delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.l gs. 18/8/2000 n. 267.

Visto l'art. 26 dello Statuto, ai sensi del quale il Segretario € il respo 1sablle dellamministrazione generale
dell’Associz zione. ; :

Visto il vige 1te Regolamento di contabilita.

In esecuzicne della deliberazione del CDA n.2 del 28/01/2019 di approvazione del PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE 2019-2021.

DETERMINA

1. Pro-ogare, ex art.13 comma 3 del CCNL 2018, sino al 21 maggio 2019, nelle more della definizione del
nucvo assetto delle posizioni organizzative in corso presso I'enie, I'assegnazione, di cui alla propria
determinazione n. 1 del 17/01/2018, della Posizione Organizzativa del’Area Amministrativa alla dott.ssa
Fecerica Canuto, Responsabile Amministrativo, categoria D, oggl posizione economica D5, assegnata al
Servizio Giuridico Amministrativo.

2. corfermare le deleghe g|a esistenti e le relative mdennlta d| posizicne e di risultato in capo alla Posizione
Organizzativa. .

3. Di Jare atto che la spesa denvante dal presente provvedlmento che ammonta per I'anno 2019 a
complessivi Euro 20.382,00 e suddivisi nel seguente modo:

a. Euro 12.000,00 per la retribuzione di posizione;
b. Euro 3.000,00 per l'indennita di risultato; :
c. Euro 4.107,00 per le quote relative agli oneri-previdenziali e assistenziali (INPDAP INADEL,
INAIL);
d. Euro 1.275,00 per le quote relative al’'IRAP.
trova gia copertura sul Bilancio di previsione 2019-2021, esercizio ﬂnanZIarlo 2019 Missione 01,
Programma 01, Titolo 1, Macroaggregato 1 per €19.107,00 e Macroaggregato 2 per €1 7’/5 ,00”.

Il Segretario

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4 d

Torino, 10/C4/2019

Dott. Gerlando Luigi Russo



