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ASSOCIAZIONE D'AMBITO TORINESE PER IL GOVERNO DEI RIFIUTI

Determinazione n. 42 del 07/12/2016

OGGETTO: CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE NON DIRIGENTE
DELL’ASSOCIAZIONE D’AMBITO TORINESE PER IL GOVERNO DEI RIFIUTI PER IL TRIENNIO
NORMATIVO 2015-2017. IPOTESI RIPARTIZIONE RISORSE DECENTRATE ANNO 2016. IMPEGNO DI
SPESA RISORSE CON ESIGIBILITA’ NELL’ANNO 2017.

IL SEGRETARIO

PREMESSO CHE:
- con propria determinazione n. 37 del 28/09/2016 & stato costituito il Fondo delle risorse decentrate per
la contrattazione integrativa per I'anno 2016, nell'lammontare complessivo pari ad € 50.446,64,
- la somma complessiva di 50.446,64, oltre € 12.006,30 per oneri previdenziali e € 4.287,96 per IRAP,
trova imputazione secondo il principio della competenza finanziaria potenziata e quindi secondo
I'esigibilita, come segue:

MACROAG. CAP. Esercizio Esigibilita prevista
0110101 122/2 2016 30.956,83
122/4 2017 19.489,81
- 2018 0,00
MACROAG./CAP. Esercizio Esigibilita prevista
0110101 2016 7.367,73
124 2017 4.638,57
2018 0,00
MACROAG./CAP. Esercizio Esigibilita prevista
0110102 2016 2.631,33
123 2017 1.656,63
2018 0,00

RICHIAMATE:
- La deliberazione di CDA n. 3 del 23/2/2016 con cui si &€ accertato che, dalla ricognizione effettuata con
riferimento all'anno 2016, ai sensi dell'art. 33 del D.Lgs n. 165/2001, come riscritto dall'art. 16 della
Legge n. 183/2011 (Legge di stabilita 2012), in ATO-R non sono presenti dipendenti in soprannumero né
dipendenti in eccedenza;

- La deliberazione di CDA n. 4 del 23/2/2016 con cui & stato approvato il Programma Triennale del
Fabbisogno di Personale anni 2016-2018. Con il medesimo atto si € previsto, in via presuntiva per le
finalita di cui all'art. 15 comma 5 CCNL dell'1/4/1999, la somma di € 9.000,00 quali risorse variabili da
inserire nel Fondo del personale dipendente — anno 2016.

- Ladeliberazione di CDA n. 22 del 30/5/2016 con cui sono stati approvati, ai fini dell'attribuzione del fondo
per la produttivita individuale e collettiva di cui allart. 15, comma 5 CCNL dell'1/4/1999, i Progetti di
riferimento, attribuendo ai medesimi il budget di spesa complessivo di € 9.000,00.



La deliberazione di CDA n. 21 del 30/05/2016 con cui sono stati espressi gli indirizzi per la costituzione
del fondo delle risorse decentrate del Comparto Regioni ed Autonomie Locali relativo all'anno 2016 e
sono state fornite le direttive alla Delegazione trattante di parte pubblica nel contrattare con la
Delegazione Sindacale l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per il personale non dirigente
anno 2016.

CONSIDERATO CHE:

in data 24/10/2016 si e tenuta la seduta di contrattazione tra la Delegazione Trattante di parte pubblica e
le organizzazioni sindacali, nella quale & stata raggiunta un'intesa sull'ipotesi di ripartizione risorse
decentrate anno 2016 nell'ambito del contratto collettivo decentrato integrativo a valere per il triennio
2015/2017;

con deliberazione n. 30 del 1/12/2016 il CDA di ATO-R ha autorizzato il Presidente della delegazione

trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell'accordo relativo all’erogazione delle risorse

decentrate ai dipendenti relativa all'anno 2016;

con la medesima deliberazione & stato dato atto che la spesa relativa alle risorse decentrate erogate

nellanno 2016, comprensiva di oneri e IRAP, trova copertura negli stanziamenti del Bilancio di

Previsione 2016, mentre ¢ stato disposto di demandare ad apposito atto del Segretario I'impegno sul

Bilancio di Previsione 2017 della spesa relativa alle risorse decentrate 2016 con esigibilita nellanno

2017, comprensiva di oneri e IRAP.

RITENUTO, pertanto, di impegnare la spesa relativa alle risorse decentrate 2016 con esigibilita nell’anno 2017,
comprensiva di oneri e IRAP, per un importo complessivo pari a €25.785,01, che trova copertura come segue:

€19.489,81 sul bilancio di previsione 2016-2018, esercizio 2017, Missione 01, Programma 10, Titolo 1,
Macroaggregato 1 — Redditi da lavoro dipendente

€4.638,57 sul bilancio di previsione 2016-2018, esercizio 2017, Missione 01, Programma 10, Titolo 1,
Macroaggregato 1 — Redditi da lavoro dipendente

€1.656,63 sul bilancio di previsione 2016-2018, esercizio 2017, Missione 01, Programma 10, Titolo 1,
Macroaggregato 2— Imposte e tasse a carico dell’Ente

VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

VISTO il D. Lgs. 18.8.2000, n. 267;

ATTESO CHE la competenza all'adozione del presente provvedimento spetta al Dirigente ai sensi dell'art. 107
del Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/8/2000 n. 267:

VISTO [lart. 26 dello Statuto, ai sensi del quale il Segretario & il responsabile dell'lamministrazione generale
dell’'ente;

In esecuzione della deliberazione del CDA n. 15 del 19-4-2016 di approvazione del PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE - per gli anni 2016-2018.

DETERMINA

1. Di impegnare la spesa relativa alle risorse decentrate 2016 con esigibilita nell’anno 2017, comprensiva di
oneri e IRAP, per un importo complessivo pari a €25.785,01, che trova copertura come segue:

€19.489,81, quale importo lordo a favore dei dipendenti, sul bilancio di previsione 2016-2018, esercizio
2017, Missione 01, Programma 10, Titolo 1, Macroaggregato 1 — Redditi da lavoro dipendente;
€4.638,57, quali contributi a carico ente, sul bilancio di previsione 2016-2018, esercizio 2017, Missione
01, Programma 10, Titolo 1, Macroaggregato 1 — Redditi da lavoro dipendente;

€1.656,63, quale IRAP a carico ente, sul bilancio di previsione 2016-2018, esercizio 2017, Missione 01,
Programma 10, Titolo 1, Macroaggregato 2— Imposte e tasse a carico dellEnte:



/

Per il Sé'jeta/rio

Il Responsabile di Po i’zio’ne Organizzativa
Dott.ssa Federiga Canuto

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4 dél P.lgs. 267/2000)

Torino, 07/12/2016 \/

Per il Se et%rio
Il Responsabile di Posizione Organizzativa
Dott.ssa FedericaiCanuto—



