SSSOCHIONE D ARPITO TORINESE PEA 1, GOVERND BE REWTL

Determinazione n. 16 del 10/04/2013

OGGETTO: SICUREZZA NEI LUOGHI! DI LAVORO EX D.LGS 81/08. CORSO PRIMO SOCCORSO PER GLI

ADDETTI ALLA ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI. IMPEGNC DI
SPESA. (U.L € 150,00=). CIG: Z2A09757C2

IL SEGRETARIO

PREMESSO CHE:

VISTL:

il D.lgs. 81/2008 “Testo Unico sulla sicurezza” prevede che il datore di lavoro e i dirigenti devono
“designare preventivamente i lavoratori incaricati dell'aftuazione delle misure [...] di primo soccorso [...]", i
quali “devono ricevere un'adeguata e specifica formazione e un aggiornamento periodico” secondo le
disposizioni di cui al decreto del Ministro dellinterno in data 10 marzo 1998, pubblicato nel S.O. alla
Gazzetta Ufficiale n. 81 del 7 aprile 1998, attuativo dell'articolo 13 del decreto legislativo 19 settembre
1994, n. 626;

con nota del 15/05/2009 il Segretario dell'Ente, in qualita di datore di lavoro, ha design'ato quali addetti alla
attuazione delle misure di primo soccorso i dipendenti di ATO-R, ing. Palma Urso e ing. Vita Tedesco, che
hanno svolto il corso di formazione come previsto dalla norma citata;

si rende necessario, trascorso un triennio, procedere ad un aggiornamento del corso di formazione ai
dipendenti addetti alle misure di primo soccorso;

- il regolamento per la disciplina dei contratti € delle spese in economia approvato dallAssemblea di ATO-R
con deliberazione n. 12 del 18/12/2007 ed in particolare la lettera ¢) del comma 3 dellarticolo 20, che
consente l'affidamento in economia;

- fart. 125 del D. Lgs. 12 aprile 20086, n. 163 "Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE" che prevede la possibilita di prescindere dall'obbligo
della richiesta di piu preventivi procedendo tramite affidamento diretto per servizi di importo inferiore a €
20.000,00=;

DATO ATTO CHE per il servizio in oggetto non sono attualmente in corso, presso il Ministero dell’economia e
delle finanze — Consip direzione acquisti in rete della pubblica amministrazione, convenzioni a cui fare riferimento;

Visto il corso di aggiornamento promosso dalla Croce Rossa italiana - Comitato Provinciale di Torino, che si
svolge il giorno 11 aprile 13, della durata complessiva di 4 ore, di importo pari a € 75,00= a persona, come da
preventivo del 05/04/2013 (ns. prot.n 5838), ritenuto conforme alle disposizioni normative e congruo rispetto alle
esigenze dellATO-R;

Visto I'articolo 14, comma 10, della L.24 dicembre 1993, n. 537 che prevede un regime di esenzione da lva, per i
corrispettivi versati dagli enti pubblici a fronte deil'esecuzione di corsi di formazione e aggiornamento.



Ritenuto che la spesa totale, pari ad € 150,00= possa trovare applicazione al Bilancio di Previsione 2013, al Titolo
I “Spese correnti”, cap. 126/1 “Spese per formazione personale per adempimenti di legge”, che presenta la
necessaria disponibilitg;

Atteso che la competenza all'adozione del presente provvedimento spetia al Dirigente ai sensi dell'art. 107 del
Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/8/2000 n. 267,

Visto I'art. 26 dello Statuto, a sensi del quale il Segretario & il responsabile dell'amministrazione generale dell'ente.

Visto l'atto di delega alla posizione organizzativa prot. n. 4759 del 11/06/12 per il caso d'assenza ¢ impedimento
del Segretario;

In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 25 del 18/12/2012, di approvazione del
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — RISORSE FINANZIARIE per fanno 2013

DETERMINA

1. di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, alliscrizione dei due dipendenti dellente addetti alle
misure di primo soccorso al corso di aggiornamento promosso dalla Croce Rossa italiana - Comitato
Provinciale di Torino, sita in Via Bologna n. 171 — 10154 TORINO, P. IVA 01019341005, che si svolgera il
giorno 11 aprile 2013, della durata di 4 ore, di importo complessivo pari a € 150,00=;

2. diimpegnare pertanto la somma di € 150,00 sul Bilancio di Previsione 2013, Titolo | “Spese correnti”, cap.
126/1 "Spese per formazione personale per adempimenti di legge”;

3. Didare atto che il CIG relativo al suddetto contratto ¢ il seguente: ZD50931A63 /7

il Responsabile di Pg
‘31.' sanuto

Dott.ssa Fe

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4 del |
Torino, 10/04/2013

Per il Segretario

Il Responsabile di Pésizibne Or anizzativé
Dott.ssa Fedetiga Canuto




