ASSOCIAZIGRE D MBI TOR FER I GOVERNES DB RELT)

Determinazione n. 51 del 20/12/2012

OGGETTO: PROROGA TERMINE CONTRATTO D! LAVORO DOTT. MARCO CAMMARATA SINO AL
31/10/2013. IMPEGNO DI SPESA. (U.l. Euro 24.538,48).

L. SEGRETARIO

Premesso che:

- con propria determinazione n. 16 del 28/02/2012 & stato assunto n. 1 Istruttore Amministrativo cat. C
posizione economica C1, nella persona di Marco Cammarata, ricorrendo alla graduatoria in vigore
formulata dal Comune di Torino, con decorrenza dal 05/03/2012 e fino al 31/12/2012, a tempo
determinato e con orario a tempo pieno, ai sensi dell'art. 36 del D.Lgs. 165/01 e degli artt. 49 e 76 della
legge 133 del 6 agosto 2008, da destinare all Area amministrativa, Servizio Giuridico Amministrativo.;

- in data 05/03/2012 & stato stipulato con il dott. Marco Cammarata il relativo contratto di lavoro, con
decorrenza dal 05.03.2012 e fino al 31/12/2012, a tempo determinato e con orario a tempo pieno, con
destinazione all'Area Amministrativa, Servizio Giuridico Amministrativo;

Visto il permanere delle particolari esigenze lavorative straordinarie dovute alleccessivo carico di lavoro
dellente; ;

Visto l'art. 7 del sopracitato contratto di lavoro stipulato con il dott. Marco Cammarata che prevede “ll termine del
contratto di lavoro a tempo determinato potra essere eccezionalmente prorogato, su richiesta del Segretario e
con il consenso del dipendente, non pill di una volta e sempre che sussistano giustificate esigenze riferite alla
stessa attivita lavorativa per la quale il contratto & stato inizialmente stipulato a tempo determinato”.

Ritenuto pertanto di procedere alla proroga del termine del contratto in oggetto fino al 31/10/2013, fatta salva la
cessazione anticipata qualora avvenga lo scioglimento di ATO-R in data antecedente.

Preso atto che la spesa derivante dal presente provvedimento ammonta a complessivi Euro 24.538.48, di cui:

o Euro 18.058,93 per lo stipendio tabellare, P'indennita di comparto (prevista dal C.C.N.L.
22/01/2004) e la 13" mensilita, che trovano applicazione al Bilancio 2013, Titolo 1 “Spese
cotrenti”, capitolo 122 "Retribuzioni personale”;

® Euro 4.944,54 per le quote relative agli oneri previdenziali e assistenziali (INPDAP, INADEL,
INAIL), che trovano applicazione al Bilancio 2013, Titolo 1 “Spese correnti”, capitolo 124
*Contributi previdenziali e assistenziali a carico Ente”;

e Euro 1.535,01 per le quote relative allIRAP che trovano applicazione al Bilancio 2013, Titolo 1
“Spese correnti”, capitolo 123 “IRAP su indennita Segretario e retribuzioni”.

Tutto cio premesso,
Visto lo Statuto di ATO-R

Visto il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, sull’accesso agli impieghi e sulle modalita
concorsuali

Visto it TU.E.L.

Atteso che la competenza all'adozione del presente provvedimento spetta al Dirigente ai sensi delf'art. 107 del



Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Visto l'art. 26 dello Statuto, a sensi del quale il Segretario e il responsabile del’lamministrazione generale
dell’ente.

In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 25 del 18/12/2012, di approvazione del
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ~ per Fanno 2013

DETERMINA

1. didisporre, per le motivazioni espresse in premessa, la proroga del termine del contratto di lavoro con il
dott. Marco Cammarata, stipulato in data 05/03/2012, sino al 31/10/2013, fatta salva la cessazione
anticipata qualora avvenga lo scioglimento di ATO-R in data antecedente.

2. di impegnare la spesa derivante dal presente provvedimento, che ammonta a complessivi Euro
24.538,48 di cui:

® Euro 18.058,93 per lo stipendio tabellare, lindennita di comparto (prevista dal C.C.N.L.
22/01/2004) e la 13 mensilita, che trovano applicazione al Bilancio 2013, Titolo 1 “Spese
correnti”, capitolo 122 “Retribuzioni personale”;

o Euro 4.944,54 per le quote relative agli oneri previdenziali e assistenziali (INPDAP, INADEL,
INAIL), che trovano applicazione al Bilancio 2013, Titolo 1 “Spese correnti”, capitolo 124
“Contributi previdenziali e assistenziali a carico Ente”;

® Euro 1.535,01 per le quote relative allIRAP che trovano applicazione al Bilancio 2013, Titolo 1
“Spese correnti”, capitolo 123 “IRAP su indennita Segretario e retribuzioni”.

3. didare atto che il presente provvedimento & conforme al disposto dell'art. 36 del D.Lgs 165/2001 e artt.
49 e 76 della legge 133 del 6 agosto 2008. Z

‘‘‘‘

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151ma 4 del‘jDJgs. 267/2000)

Torino, 20/12/2012




